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CARTA DE ACORDO ENTRE O PROGRAMA DAS NAGCOES UNIDAS PARA O
DESENVOLVIMENTO i
E O INSTITUTO NACIONAL DE APOIO AS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS

Exceléncia,

1. E feita referéncia as consultas entre funcionarios do Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (doravante referido como “PNUD”") em Angola e os funcionarios do Instituto
Nacional de Apoio as Micro, Pequena e Médias Empresas (doravante referido como “INAPEM”),
sobre a realizag&o das actividades pelo INAPEM, no &mbito do PREI (Programa de Reconversao
da Economia Informal), e do seu Plano de Acg&o para 2022, conforme especificado no Anexo 1:
Documento do Projecto, ao qual o PNUD é selecionado como parte responséavel.

2. De acordo com o Documento do Projecto e os termos e condicdes que seguem,
endossamos as actividades a serem realizadas pelo INAPEM para o projecto, conforme
especificado no Anexo 2: Descricdo das Actividades (doravante referida como “Actividades”).
Consultas estreitas serdo mantidas entre o INAPEM e o PNUD em todos os aspectos das
Actividades.

3. O INAPEM tera completa responsabilidade em realizar, com a devida diligéncia e eficacia,
todas as Actividades do projecto.

4. Na realizagéo das Actividades deste Acordo, o pessoal do INAPEM e os subcontratados
n&o serdo considerados em qualidade nenhuma como sendo funcionarios ou agentes do PNUD.
O PNUD néao assume qualquer responsabilidade sobre reclamagdes que possam surgir das
accdes ou omissdes do INAPEM ou do seu pessoal ou dos subcontratados efou do pessoal destas
ultimas entidades, no quadro do desempenho das Actividades ou em quaisquer reclamagdes por
morte, les@o corporal, deficiéncia, dano a propriedade ou quaisquer outros perigos que possam

ser sofridos pelo INAPEM e o seu pessoal como resultado do trabalho relacionado as Actividades.

5. Qualquer subcontratado incluindo ONG, trabalhara sob a superviséo do oficial designado
do INAPEM. Estes subcontratados prestarao conta o INAPEM pela maneira como as funcdes
incumbidas sao desempenhadas.

6 Apos a assinatura deste acordo, o PNUD efectuara pagamentos ao INAPEM de acordo
com a agenda de pagamentos definida no Anexo 3: Programagéo de Actividades, Cronograma e
Pagamentos.

7. O INAPEM né&o fard quaisquer compromissos ou incorrera quaisquer gastos acima do
orgamento das Actividades conforme estabelecido no Anexo 3. O INAPEM consultara
regularmente com o PNUD sobre o estatuto e uso dos fundos e prontamente aconselhara o PNUD
sempre que o INAPEM julgar que o orgamento definido para a realizagdo das Actividades for
insuficiente para a implementagéo total do projecto segundo os termos estabelecidos no Anexo 2. O
PNUD nao sera obrigado a providenciar o INAPEM fundos ou fazer quaisquer reembolsos para as
despesas incorridas pelo INAPEM em excesso do orgamento total conforme estabelecido no
Anexo 3.
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8. O PNUD produzira um relatério financeiro acumulado em cada trimestre (30 de Margo de
2022, 30 de Junho de 2022, 30 de Setembro de 2022), como indicado no Anexo 3. O relatério sera
aprovado pelo Representante Residente do PNUD no prazo de 30 dias apds essas datas. O
formato seguird o padréo de relatério de despesa do PNUD [uma cépia do modelo pode-se
encontrar no anexo 4]. O PNUD fara referéncia a estes relatorios trimestrais na elaboracdo do
relatério financeiro anual do projecto [Capacitagdo das Micro, Pequenas e Médias Empresas em
Angola 00133545].

9. O INAPEM submetera relatorios de progresso das actividades segundo solicitagoes ao
gestor do projecto em exercicio das suas fungdes, dentro de parametros razoaveis.

10. O INAPEM devera fornecer um relatério final dentro de 6 meses apds conclusdo das
actividades, incluindo uma lista de equipamentos ndo consumiveis adquiridos pelo INAPEM e
todas as declaragbes financeiras auditadas ou certificadas e registros relacionados com tais
Actividades, como apropriado, de acordo com as suas Regras e Regulamentacdes Financeiras.

11. Equipamentos e bens disponibilizados pelo PNUD ou aprovisionado através dos fundos
do PNUD dispor-se-ao conforme acordado, por escrite, entre o PNUD e o INAPEM.

12. Qualquer mudanga ao Documento do Projecto que possa afectar o trabalho a ser realizado
pelo INAPEM, de acordo com o Anexo 2, sera recomendado somente depois de consulta entre as
Partes.

13. Para quaisquer assuntos ndo especificamente tratados neste Acordo, as Partes
assegurarfo que tais assuntos sejam resolvidos de acordo com as devidas provisdes da Carta de
Acordo, e quaisquer revisdes subsequentes deverdo ser tratadas em conformidade com as
respectivas provisdes dos Regulamentos e Regras do INAPEM e do PNUD.

14. As disposicdes descritas nesta Carta de Acordo ficardo em vigor até o fim do projecto, ou a
conclusdo das Actividades, de acordo com o Anexo 2, ou até que sejam rescindidas por escrito
(com 30 dias de antecedéncia) por uma das Partes. O calendario de pagamentos especificados
no Anexo 3 permanece em vigor com base no desempenho continuo do INAPEM, a menos que o
INAPEM receba indicagéo escrita ao contrario da parte do PNUD.

15. Qualquer saldo de fundos ndo-desembolsado e ndo comprometido apos a conclusio das
actividades deve ser devolvido ao PNUD no prazo de 90 dias.

16. Qualquer alteragio a este Acordo seré feita por mituo acordo, por escrito.

17. Toda a correspondéncia relacionada com este Acordo, desde que ndo sejam cartas de
acordo ou emendas, deverdo ser dirigidas a Edo Ferdinand Stork, Representante Residente do
PNUD, Rua Direita da Samba, Condominio Rosalinda, 1B, C.P. 910 Luanda, Republica de Angola.

18. O INAPEM devera manter o Representante Residente do PNUD plenamente informado
sobre todas as acgées empreendidas pelo INAPEM na realizacdo deste Acordo.

19. O PNUD pode suspender o presente Acordo, na sua fotalidade ou em parte, mediante
notificagéo por escrito caso surjam circunstancias que pdem em causa a conclusdo com sucesso
das Actividades.

20. Qualquer disputa entre o PNUD e o INAPEM decorrente ou relacionada com este Acordo,
que ndo seja resolvida por meio de negociagdo ou outro método acordado, serd, a pedido de
qualquer uma das partes, submetida & um Tribunal de trés arbitros. Cada uma das Partes
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designara um arbitro e os dois arbitros assim designados deverao nomear um terceiro arbitro, que
sera o presidente do Tribunal. Se, no prazo de 15 dias apds a nomeagao de dois arbitros, o terceiro
arbitro nao tiver sido nomeado, qualquer uma das Partes pode solicitar ac presidente do Tribunal
Internacional de Justiga que nomeie o arbitro designado. O Tribunal deve determinar seus préprios
procedimentos, sendo que qualquer dos dois arbitros constituirdo um quérum para todos os
efeitos, e todas as decisbes deverdo obter o acordo de um dos dois arbitros. As despesas do
Tribunal serdo custeadas pelas Partes como avaliado pelo Tribunal. A sentenca arbitral devera
conter uma declaragédo dos motivos em que se baseia e sera final e vinculativa para as Partes.

~21. Se concordar com as d|spQS|g:oes acima estabelecidas, por favor, assinar duas cépias deste

Acordo. A aprovagdo deste acordo é a base da participagdo do INAPEM na implementagéo do
projecto.

Atenciosamente,
Assinado pelo PNUD

/
/ Edo Ferdinand Stork

Representante Residente

25 de Fevereiro de 2022
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Aguile Cunda Nkosi

wvRresidente de Consethode Adffiriisttacao
25 de Fevereiro de 2022
LOMINISTRACAO



Anexo 1

DOCUMENTO DO PROJECTO

Project -Title:-Fostering-an-inclusive-transition from-informal to_formal economy.in
Angola (00139145)



Anexo 2

DESCRICAO DAS ACTIVIDADES
Aopio

Titulo do projecto: Capacitagdo das Micro, Pequenas e Médias Empresas em Angola.

Trabalhando em estreita cooperacdo com o INAPEM, o Escritério do PNUD ira providenciar
apoio técnico e financiamento para a execugéo de actividades no dmbito do PRE! e do Plano de
Accbes do INAPEM para o ano de 2022 por meio do seguinte:

(i) Fornecer suporte estratégico e orientagdo na estruturagao das actividades a implementar
no quando do Plano de Acgéo para 2022.

(i) Apoio na estrufuragdo dos programas e contetido programético para as acgdes

de capacitacdo em literacia financeira.

(iity Fornecer apoio na implementagéo do programa de capacitagdo em Literacia Financeira
(iv) Monitorar a implementag&o do programa de capacitagéo e o alcance de seus resultados
(v) Supervisionar as despesas financeiras em relagéo aos orgamentos do projeto aprovados
pelo Comité de Gestéo do Projecto.

(vi) Fornecer servigos financeiros e de auditoria para o projeto

(viii) Garantir que todas as atividades, incluindo aquisigdes e servigos financeiros, sejam
realizadas em estrita conformidade com os procedimentos do PNUD

O INAPEM teré a responsabilidade geral de alcangar os objetivos e resultados do projeto,
conforme descrito no Anexo 2 da descrigdo da Atividade, que sdo detalhados abaixo:

1. Desenvolvimento de politicas e programas de promocao e crescimento das MPMEs
1.1. Implementar um mecanismo de facilitagdo do acesso aos mercados e as cadeias
produtivas, formalizagéo, sofisticagao e acés¥Pa servigos financeiros.

2. Capacitagdo Empresarial
2.1. Capacitar microempreendedores, gestores de cooperativas e associagdes empresariais
no ambito da estratégia de transigdo da economia informal para a economia formal

3. Fomento Empresarial
3.1. Organizar rodadas entre empreendedores, e mesas redondas com focus grupos
3.2. Realizar treinamentos sobre finangas para empreendedores (FIPE), férum semestral de
partilha de informagdo sobre créditos disponiveis de instituicées bancéarias para
empreendedores formados pelo INAPEM
3.3. Promover encontros semestrais de estabelecimento de parcerias estratégicas e negécios
3.4. Estimular a introducao das tecnologias de informagdo e das comunicagdes nas empresas

4. Avaliagdo periodica do impacto das politicas de fomento empresarial no pais e
identificagéo de prioridades
4.1. Melhorar o processo de recolha e tratamento de informagdo para produgdo de dados e
andlise estatistica sobre as MPMEs e cooperativas.

5. Propor incentivos, modalidades de financiamento e outras facilidades para MPMEs
5.1. Elaboragédo da Nota Conceptual e EAP, constituicBo da equipa, desenvolvimento da
plataforma, termos e condicdes de acesso ao financiamento na plataforma,
operacionalizacgdo da plataforma.
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Descricdo dos insumos

Trabalho técnico, comunicacao, equipamentos, software, consumiveis, logistica.
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_Anexo 4

MODELO DE RELATORIO DE DESPESAS DO PNUD

Periodo 2021-2022
PRODUTOS DO CP ACTIVIDADES PLANIFICADAS Orgamento Pagamentos e Despesas
ESPERADOS Listar todas actividades a serem Descrigao p ;
e indicadores incluindo realizadas durante o ano para do Montante agan;%n 08 Despesas Balango
metas anuais atingir os produtos almejados Orgamento recebidos
Total
% r



VOV S69°1ZS iGuie) ap exej |
SS‘69T°TET $ VOV 00°000'009°0ZF  (asn)jewoL |
|
ROUENTE )
| S0P 0g5UBI]O SOSS00.d SOU EigEII0ING BP OBIINUI
| SANUNIS WA ClueWiiSeAU] OU OUBWNY ‘9 sesasdwa
| euLojee|d p oglezideuoioesado ammv_w_m%w._ma 9 _N_LWmN_WE:m r :
sajuepnisy 3 JNdN | SH'eL992 s YOV 00'000°000°0% | “euuiojeje;d BU O)UBWIRIOURUY OF 0SSEOE 8P S303IPUCT 3 SOWLSS) “euisojeled ep Bupunjpmos) mmn.ﬂhm M_ﬂﬂm_uﬂ““c “w wwmmw;mﬁoﬁ_ 1340
i 01aW00 Sogdefes Wo Wonua 8 Waauon | U0 HNOAUSER edinb ep Op3inifsu0 ‘dy3 @ lenideduod EloN ep 0gSeioqer3 ‘SoApUSOU! JeuD WesiA anb soBLINAS
| inpus anb eued sapepiunpode se 5 ap oluswizejeqe)se o Jodesq
“ajuawiesuaw s010a0.d ap oluewedUET 7
| 0)20l0Jd op oedudWIp & EjuCe W |
opua) oue Jod sesaidwa pzZ souaw ojad ap oyusweRUEl |
: P = .
. . . sopepuoud ap ogdeaynuapl 3
i i | ‘seAesadoo] @ s JNJW Se 21q0S BIGSIE}SS SSijEUE & SOpep
seanesadoo) 9 s, I 4 Sed o U jeues
Iy )9S INdIN | PL'v8S 6 $ YOV 00'000°000'S S Sep 0UOIeAIasqQ Op ogdel)) ap 0gbnpoid esed OESeWLIOJUI 3P OJUBLUEIES) 6 B4[008] Bp 0553003 © JEIOUBI ‘sesa.dwa ap ogdedijiiad ap euLojele|d BAOU BWIN 3P OJUBWLoAUESIP oU setody | sied ou feuesaidwa ojuawoy ap seanod 330
| sep opedwt op waipoliad ogdeleny
T
SINGN i i esaidwa
I AOYSHIOM /SOLBUILID
9p SAI0JSAY B SOUGY 08'LLYEL s VOV 00'000°000° OSHIOM fsoliguiwas SBU SBQ3RSIUNILOD SEP B OBIRLLIOJUI 9P SRIGOJOUIA) Sep OEdnpoLul € Jejnuins]y
o , sorogbau e sexiBgjensa seuaoied ap OJUBWILE[RGESY
5 9ge)s:
sapuei9 a SINAW £6'990'¢ $ VOV 00'000°009'L | EpuOpal BSA e il
P — | 3P SleJjSWaS SePUOps sesaui (dd]) eweiboly diysiauied WIJVYNI
. “owsiopapuaaidwa op
| ‘W3dVNI ojed sopewuoj saiopapusaiduia
SaJopapusa.dw; 5 R | WSLOPSPUSRIdWS 8GOS OLRUILIGS )
k N ’ ap eyjnued ap [es)salas WnJoj * saJopapuaaldwy ered sedueui & >
| . PN ) '3dl) i ke i W03 ‘JRUCIOBU OLIQ}LIIB) OPO) W2 3 E[edsa B|dwe e 'selopapuad.dwa sappide dia
TSITITY Stedioiunus sogoeLIUILpY SBP 0JUBLUIAJOAUBSIP © OLO9 W] ‘{elesaidwa eamino e *Jarowoud @ Jejuawoy
SOpUBID 0 STNAW  [)'¥8S'6 $ | VoV 00000000 e, s i !s0dnJ6 Sn20} WD SEPUOPa. SESoW '(33Y) SBI0PBPUBSIGIT 84T SEPepoY
Se Wo9 eieosed We Sepepuopes Sesow Jezesy
ap sa10)589 @ S0UOQ |
SenBIBIo0S S SININ | A S DS eERTS *$01906aU & SOJUAIPUIAITWA 3P ONBLIACAUSEP
9p $210}S09 3 SOUOT | 98'F0S'LS $ YOV 00°000°000°08 | seJopepuasidwiaciow ogbeyoede) ‘eiaoueuy ©ivesd)l) |3d OP OHGUIE Ou Sleesaiduss S0deI00SSE = ﬂwmwwwmw:mw om”c@www_.oo:o.b m.w,izom MWES 2 2P Sm:uous_e_u e d ede) D
‘5240papudRIdUIB0II)| ap & sea;esodood ap $810)Sa6 d I SEIUMECU I L
pap W P g p/SBio) Hikapo S AuEed 2 00JU99) OJUBWRUIAY B OpSE)GedED ‘0BIRILIO) Ap S3050E JeziiquuodsIp @ Jezueblg
| SOMAIAS B 055908 Op oW Jod |
anisnpoul ‘sesauduwis seipoi @ Seuanbad |
. oy ssss ‘011l SEP GUBWIISAI) 0 @ ORSEZIRLIO) |
T DR | o i AR 5 5 M |
eLoesy $ | VOV 00'000'000'5Z Sal}0aUIaY 2P (RIBIp up2laiieses oBolgie) Seiapea S © SOPEDIAL SOE GSSI0E Op CESEIOE] 0P wn op)s09 Ep o2 3p 01020014 Op euLIojejeld BP OESRIMNNSO B JoAOWIorg | - FCAIHIdUI B 'OEIEAOUI B dpepiAeid 3vid

‘owsiopapusaidwa ‘ajuadap obaidwe
ap ogdeseb ‘segnposd sapepine

se waiode anb OJUBWINOALSIP
© eled SEPRIUILIO SEJNjod JaAOWIOIY

|
|

|

220 9p ouy o esed sapepIAndY op ouejd

sesasdwg selpa
2 seuanbad ‘o1)14 se olody op |euodeN oynIsur
VIOONY 30 YO1end3y

P

h)



